MUNICIPIO DE

SAO JORGE D’OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ: 76.995.380/0001-03

PROJETO DE LEI N. 30/2025

- dores Fica o Poder Executivo, autorizado, a firmar convénio com
s Vereado!

03_[.22- a Confederacio Nacional da Industria — CNI e Servigo

O_h/t min. Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, para

formagdo de trabalhadores em industrias e atividades

assemelhadas e dd outras providéncias.

A Camara de Vereadores do Municipio de SAO JORGE D 'OESTE — Estado do Parand,
aprovou e eu, GELSON COELHO DO ROSARIO - Prefeito, sanciono a seguinte;

LEI:

Art. 1°. Fica com fundamento no Inciso XVIII do Artigo 68 da Lei Organica do Municipio
— LOM, “referendado” o Convénio, firmado pelo Executivo com a Confederagio Nacional da
Industria — CNI e Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, para o fim da execugdo

de programas gerais de treinamento de pessoal dos diversos niveis de qualificagio e aprendizagem.

Art. 2°. Serdo fornecidos 04 (quatro) cursos/treinamentos, de Introdugdo aos Processos
Industriais de forma presencial, totalizando 30 (trinta) horas, no valor de R$ 9.600,00 (nove mil e
seiscentos reais), cada um, totalizando R$ 38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais), assim
distribuidos:

I — Introdugéo a Industria;

II — Seguranga do Trabalho;

I1I — Industria Alimenticia;

IV - Logistica;
FParagrafo 1°. Referidos treinamentos, serdo oferccidos aos interessados, sem qualquer

custo, e serfio realizados em dias e horarios a serem previamente estabelecidos, e, em locais que

serdo disponibilizados pela Municipio, preferencialmente em unidades escolares;
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Paragrafo 2°. Fica limitado a 25 (vinte e cinco), o niimero de participantes, para cada

turma, em cada um dos treinamentos;

Paragrafo 3°. As datas de referidos treinamentos, serdo discutidas entre o Municipio, os

Contratados e as Industrias interessadas;

Paragrafo 4°. Cabera ao Municipio, através de sua 4rea de Comunicag@o Social, da
Agéncia do Trabalhador e de outros meios, dar a mais ampla divulgagio possivel dos treinamentos,

para que o maior nimero de interessados participe;

Art. 3°. A contratagdo de tais treinamentos/cursos, foi devidamente formalizada através
de Certame licitatério na Modalidade de Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no Inciso
111, Paragrafo 3° do Artigo 74 da Lei n°® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes);

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos na
data da assinatura do ato que efetivamente contratou a Confederagdo Nacional da Induastria — CNI
e o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, para a efetivagdo dos referidos

treinamentos/cursos.

Gabinete do Executivo Municipal de Sao Jorge D’Oeste,
Estado do Paran4, aos doze dias do més de agosto do ano

de dois mil e vinte e cinco, 62° ano de emancipacao.

17
Gelson Co do Rosario
Pvefeito
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JUSTIFICATIVA

Este Projeto de Lei tem como tnico e exclusivo objetivo, autorizar através de referendo,
conforme disposi¢do do Inciso XVIII do Artigo 68 da Lei Organica do Municipio, que o Municipio,
com o competente certame licitatério, na modalidade de Inexigibilidade de Licitagdo, conforme
dispde o Artigo 74, em seu Inciso II c/c o Paragrafo 3°, contrate a Confederagdo Nacional da
Industria — CNI e Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial SENAI, para formagdo de
trabalhadores em industrias e atividades assemelhadas.

E sabido de que em poucos dias o Laticinio Bela Vista S.A (Piracanjuba), estara iniciando
suas atividades em nosso Municipio, e também é sabido de que ndo temos trabalhadores suficientes,
e em condigdes de assumir fungdes especifica em referida ou em outras empresas, ja instaladas e
que certamente se instalagdo em nosso Municipio.

Na verdade, serdo quatro treinamentos/cursos, com a carga hordria total de 30 (trinta)
horas, e que estardo disponiveis a quem tiver interesse em se profissionalizar em atividades na area
industrial, a qual com a chegada da empresa Piracanjuba, certamente ser4 implementada em nosso
territorio.

Neste sentido, em razéo da urgéncia nos treinamentos/cursos, consignados neste Projeto
de Lei, € que procedemos inicialmente a contratagio dos mesmos, por procedimento Licitatorio,
conforme documentos anexados a este Projeto de Lei, para ap6s, buscar no Legislativo o referendo
autorizativo.

Por fim dizer, que em razdo da abrangéncia deste Projeto, rogamos seja o mesmo discutido
e deliberado por esse Poder.

Atenciosamente,

20

1ho do Rosario
refeito

Gelson
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PROJETO DE LEI n°..../2025.
Autoria: Poder Executivo Municipal.

Ementa: Fica o Poder Executivo, autorizado, a firmar convénio com a Confederagdc
Nacional da Inddstria - CNI e Servico Nacional de Aprendizagem Industrial -
SENATL, para formagdo de trabalhadores em indistrias e atividades assemelhadas ¢
dd outras providéncias.

A Camara de Vereadores do Municipio de SAO JORGE D’ OESTE - Estado do Parand
aprovou e eu, GELSON COELHO DO ROSARIO - Prefeito, sanciono a seguinte;

LEI:

Art. 1°. Fica com fundamento no Inciso XVIII do Artigo 68 da Lei Organica d
Municipio - LOM, "referendado” o Convénio, firmado pelo Executivo com
Confederacdo Nacional da Indistria - CNI e Servigo Nacional de Aprendizager
Industrial - SENAT, para o fim da execugdo de programas gerais de treinamento d
pessoal dos diversos niveis de qualificagdo e aprendizagem.

Art. 2°. Serdo fornecidos 04 (quatro) cursos/treinamentos, de Introdugdo ao
Processos Industriais de forma presencial, totalizando 30 (trinta) horas, no valo
de R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), cada um, totalizando R$ 38.400,0
(trinta e oito mil e quatrocentos reais), assim distribuidos:

I - Introdugdo a Inddstria;

II - Seguranga do Trabalho;

III - Inddstria Alimenticia;

IV - Logistica;

Pardgrafo 1°. Referidos treinamentos, serdo oferecidos aos interessados, ser
qualquer custo, e serdo realizados em dias e hordrios a serem previament
estabelecidos, e, em locais que serdo disponibilizados pela Municipic

preferencialmente em unidades escolares:

Pardgrafo 2°. Fica limitado a 25 (vinte e cinco), o nimero de participantes, par
cada tfurma, em cada um dos Treinamentos;

Pardgrafo 3°. As datas de referidos treinamentos, serdo discutidas entre
Municipio, os Contratados e as Indistrias interessadas;



Pardgrafo 4°. Caberd ao Municipio, através de sua drea de Comunicagdo Social, da
Agéncia do Trabalhador e de outros meios, dar a mais ampla divulgagdo possivel dos
treinamentos, para que o maior niimero de interessados participe;

Art. 3°.A contratacdo de tais treinamentos/cursos, foi devidamente formalizada
através de Certame licitatério na Modalidade de Inexigibilidade de Licitagdo, com
fundamento no Inciso III, Pardgrafo 3° do Artigo 74 da Lei n® 14.133/2021 (Lei de
Licitagdes);

Art. 4° . Estalei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
na data da assinatura do ato que efetivamente contratou a Confederagto Naciona
da Inddstria- CNI e o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAT, parc
a efetivagdo dos referidos treinamentos/cursos.

Gabinete do Executivo de SAO JORGE D’ OESTE PR, ........... 00s......do més de julhc
do ano de dois mil e vinte e cinco (2.025).

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito

MOACIR LVUIZ 6USSO
OAB.PR n° 11.592

A




JUSTIFICATIVA:

Este Projeto de Lei tem como Unico e exclusivo objetivo, autorizar através de
referendo, conforme disposigdo do Inciso XVIII do Artigo 68 da Lei Organica dc
Municipio, que o Municipio, com o competente certame licitatério, na modalidade de
Inexigibilidade de Licitagdo, conforme dispde o Artigo 74, em seu Inciso IT c/c ¢
Pardgrafo 3°, contrate a Confederagdo Nacional da Indistria - CNI e Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial SENAI, para formagdo de trabalhadores em
inddstrias e atividades assemelhadas.

E sabido de que em poucos dias o Laticinio Bela Vista S.A (Piracanjuba), estarc
iniciando suas atividades em nosso Municipio, e também é sabido de que ndo temos
trabalhadores suficientes, e em condigdes de assumir fungbes especifica em
referida ou em outras empresas, jé instaladas e que certamente se instalagdo er
nosso Municipio.

Na verdade, serdo quatro treinamentos/cursos, com o carga hordria total de 3C
(trinta) horas, e que estardo disponiveis a quem tiver interesse em se
profissionalizar em atividades na drea industrial, a qual com a chegada da empresc
Piracanjuba, certamente serd implementada em nosso territério.

Neste sentido, em razdo da urgéncia nos treinamentos/cursos, consignados neste
Projeto de Lei, é que procedemos inicialmente a contratagdo dos mesmos, por
procedimento Licitatério, conforme documentos anexados a este Projeto de Lei
para apés, buscar no Legislativo o referendo autorizativo.

Por fim dizer, que em razdo da abrangéncia deste Projeto, rogamos seja o mesmc
discutido e deliberado por esse Poder.

Atenciosamente.,

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito

MOACIR LUIZ 6USSO
OAB.PR n° 11.592



GRUPO
PIRACANIUBA

Goiania, 16 de junho de 2025

A Sua Excelencia o Senhot
Gelson Coelho do Rosario
Prefeito Municipal

Av. lguacu, 281

Sao lorge D'Oeste (PR), CEP: 85575-G00

Assunto Parceria para formagao profissional - comunidade de Sdo Jorge D'Oeste

Senhor Prefeito,

Ao cumprimentéa-lo cordialmente, - agradecemos a atengdo dada aos

representantes do Grupo Piracanjuba em reuniao realizada no dia 12 de junho de 2025

N A oport inidade tratamos som vyocea excelancia e demais ir\h:.m,mr,m A
gestao municipal, a respeito de parceiia com o Senai PR, a fim de promover a formagao
profissional da comunidade de Sdo Jorge 13 Oeste, por meio do curso “inser¢do na
industria’, com caiga horaria de 3Ch dividida em quatio modulos. O objetivo & abrir 100
vagas de capacitacao em 2025 Conforme or¢amento anexo, o custo, por turma de
25 alunes, e de R$9.600,00, totalizando o valor de R$38.400,00 para a formacao de

quatro (4) turmas.

para potencia,:zar opor’tumdades, que podem surgir tanto na filial paranaense, guanto

em cutras empresas.

Flcamos & disposicao para esclarecimentos QUe sejam necessarios.
Respeitosamente,
,1/‘ 7':'7‘",\ ~
} Vs ¥ B \
At Edilson Vieira dos Anjos ) Marcelo Costa Martins /
Diretor de Gente e Gestao™ Diretor de Relagdes Institucionais e
# © 7 Governamentais /

. 201 Quadia (4, Lote 1E, Residencial Alphavilie Flamboyant
(Fp '749?‘1'u BH7

-'r‘,}r‘,rt,',,«w-_., (Y Jf‘ ’r)’_l hr Lo




B; GRUPOC

Aperfeicoamento

Arendimento no mm‘aw-c
(Empress} !

S s Prrocamsbo

PIRACANIUBA

ANEXC

o Poransna stuel da indditla ne Brastt ¢ o mundo

«  Fvoluglo das industyias e suas impliceydes no mevcado de trabatho
*  Aimportinga ar integragio entre o setores industs laes
. b e

i na moderna

Tenoncias ¢ b

[
S

L olptos £ 4 sagurangs no
fmportincia da seguranga no amblente industrial
Nosmas Regulsmentadocas (NRs) nrais aplicadas (NR-6. NR-10, NR-

12, M- 18)
* Risnas ndustriais & prevencio
Rigens must 24005, SIEN0S, quimicas @ ergondaticos
Equisamventos de protegdo individuat (EM3) ¢ sua utilizag o
*  Sinalisuglo ¢ 0o local do trabinth
StrafizayFO de segur anga: cores, pHacas & desay
L roc ¢ de géacti o 3
inddioserin Alenaoticio {10
. N o ragula Sax no sstor sk iz

Legisiacbo « padides de qualidade ns producio de alimentos
Coriificades e boas pritices de {abricacio (BPF}
+  Procsases perdutives na industrie slimenticia
Processament, embalagem e distribuicio
Commile de nuolidade © controle de rlscos sanitarion {
@« Seprursngs slemenie
Importdncia da higlene e controle de contaminagdes
Gestdo de pragas e residuos mdustriats

Logistics {8h)
»  Conceltai a sromsass toghtisod industricls
(adein de suprimentos ¢ gestio de inventario

Rua Bom Jardim, 201, Quadra (4, Lote IE, Residencial Alphaville Flamboyant

Goiania - GO - CEP 74884-552
www.grupopiracanjuba.com.br
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OFICIO N°. 286/2025 Sdo Jorge D'Oeste, 25 de Junho de 2025.

Ao Grupo Piracxnj'uba
A/C dos Senhores Edilson Vieira dos Anjos - Diretor de Gente e Gestiio

Marcelo Costa Martins — Diretor de Relacdes Institucionais e Governamentais

Ref.: Parceria para formagcio profissional —~ Comunidade de Sdo Jorge D’Oeste — PR.

Senhores,

Em atengdo ao oficio n® 14/2025/LBV — DRIG, datado de 16 de junho de 2025, cumpre-
nos Inicialmente agradecer a iniciativa ¢ o compromisso do Grupo Piracanjuba com o
desenvolvimento social e profissional da comunidade de Sao Jorge D’Oeste - PR.

Informamos que, em consonancia com os objetivos apresentados na reunido realizada no
dia 12 de junho de 2‘025, 0 Municipic de Sac Jorge D'Oeste confirma seu interesse e apoio
institucional a proposta de parceria voltada 4 capacitagdo profissional por meio do curso “Insergic
na Indastna”, a ser executado em cooperagdo com o SENAI/PR.

Dessa forma, serdo adotadas as providéncias necessarias para a formalizagdo da parceria
com o SENAI/PR, visando a reaiizacao das quatro turmas previstas, cada uma com 25 alunos,
totalizando 100 vagas de capacitagde no ano de 2025. O investimento proposto, conforme
orgamento previamente apresentado, sera iniegralmente assumido pelo Municipio, que reconhece
a importancia estratégica da iniciativa para a qualificacdo da mdo de obra local e para o
fortalecimento do setor produtivo regional.

Reiteramos que esta agio se alinha aos principios da gestdo pablica voltada a valorizagdo
do capital humano, & promogio da' empregabilidade ¢ ao desenvolvimento sustentavel do nosso
municipio. Ressaltamos, ainda, a relevancia de parcerias como esta, que envolvem o setor puiblico
¢ @ iniclativa privada, na construgio de soluges efetivas para os desafios sociais e econdmicos da
atuahidade.

Permanecemos a disposi¢do para os encaminhamentos operacionais ¢ para eventuais
esclarecimentos que se fizerem necessérios.

Atenciosamente,

&

-
i

Gelson Coellfa do Rosario Moacir Lulz Gusso
Prg}eito. A{!\:{"-”Fd()
AB-FR 11,592
;
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NEERS PE iR COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO DRCAPESE T
03.776.2841003540 CADASHIEAL 04/11/2009

NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SENAI DOIS VIZINHOS DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECCNOMICAS SECUNDARIAS

85.41-4-00 - Educacao profissional de nivel técnico

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencia!

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

307-7 - Servico Social Autonomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R PEDRO ALVARES CABRAL 905 kikhixat

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.660-000 SAO FRANCISCO DE ASSIS : DOIS VIZINHOS PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

FALECONOSCO@PR.SENALBR (41) 3271-9000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dekedkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
04/11/2009

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL

stk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
wkkiekk

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 36/06/2025 as 15:56:33 (data e hora de Brasiiia).
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Municipio de Dois Vizinhos

Estado do Parana
Av. Rio Grande do Sul, 130 - Centro

Secretaria de Administragcao Finangas
Departamento de Tributagao e Receita

NEGATIVA

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO EXISTE DEBITO TRIBUTARIO
VENCIDO RELATIVO A EMPRESA COM A LOCALIZAGAO DESCRITA ABAIXO,
TAMPOUCO DEBITOS EM EXECUGAO FISCAL.

Dois Vizinhos, 25 de Junho de 2025 - Valida até:23/09/2025

CODIGO DE

NEGATIVA N°: 97495/2025 AUTENTICACAO:
9ZTMJIG2QES2M4XXCUES,

FINALIDADE: VERIFICACAO

RAZAO SOCIAL: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

INSCRICAO CNPJ/CPF INSCRICAO |ALVARA]
EMPRESA 03.776.284/0035-40 ESTADUAL 00459
44008 NAO
INFORMADO

ENDERECO RUA PEDRO ALVARES CABRAL, 905 - SAO FRANCISCO DE ASSIS Dois
Vizinhos - PR CEP: 85660000

CNAE / ATIVIDADES

Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente, Educacio profissional de nivel
técnico, Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

IMPORTANTE:

I. FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO

REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.
2. A PRESENTE CERTIDAO PODE SER VERIFICADA SUA AUTENTICIDADE NO SITE http://www.doisvizinhos.pr.gov.br/ITEM PORTAL DA

TRANSPARENCIA, OPCAO "VALIDACAO DE CERTIDAO"

Pagina | de 2



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 037151877-77

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  03.776.284/0035-40
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Vilida até 28/10/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www_f .pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (30/06/2025 16:12:24)



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda né&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:59:50 do dia 25/03/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 21/09/2025. |

Cadigo de controle da certiddo: 2BDE.9802.6877.4CAD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 03.776.284/0035-40

SoRciaaZ:O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

Endereco: RUA PEDRO ALVARES CABRAL 905 / SAO FRANCISCO ASSIS / DOIS
VIZINHOS / PR / 85660-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade:27/06/2025 a 26/07/2025

Certificagdo Nimero: 2025062706180897679617
Informagao obtida em 30/06/2025 16:17:10

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
wWww.caixa.gov.br




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.776.284/0035-40

Certiddo n°: 36801942/2025

Expedigdo: 30/06/2025J as 16:18:47

v&lidade: 27/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.776.284/0035-40,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagado desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal., contiver forca executiva.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE D’OESTE/PR
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP) N2 058/2025

INTRODUCAO
Conceito e elementos.

O Estudo Técnico Preliminar (ETP), é o documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de uma contratacdo a fim de atender a uma necessidade administrativa, e tem por
objetivo subsidiar a elaboragdo do Anteprojeto, Termo de Referéncia ou Projeto Basico, bem
como do edital de licitagdo e da minuta contratual, quando aplicavel.

Sua elaboragdo serd em conformidade com o Art. 18 da Lei Federal ne 14.133 de abril de 2021,
regulamentado a nivel Municipal pelos Arts. 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63 e 64 do Decreto
Municipal n® 3.927/2023, nos seguintes termos:

“O Estudo Técnico Preliminar (ETP) deveré evidenciar o problema a ser resolvido e a melhor
solugdo, de modo a permitir a avaliacéo da viabilidade técnica, socioeconémica e ambiental da
contratacdo” (caput do Art. 56 do Decreto n® 3.927/2023).

“O Estudo Técnico Preliminar (ETP) deverd estar alinhado com o Plano de Contratacéo Anual, além
de outros instrumentos de planejamento da Administracdo” (caput do Art. 57 do Decreto ne
3.927/2023).

“O Estudo Técnico Preliminar (ETP) serd elaborado conjuntamente por servidores da drea técnica
e requisitante ou, quando houver, pela equipe de planejamento da contratagdo, |...]” (caput do
Art. 58 do Decreto n® 3.927/2023).

“Com base no Plano de Contratacbes Anual, deverdo ser registrados no ETP os seguintes
elementos:” (caput do Art. 59 do Decreto n® 3.927/2023).

“I - descrigdo da necessidade da contratagdo [..]” (inciso | do Art. 59 do Decreto n@ 3.927/2023, e
inciso | do §12 do Art. 18 da Lei n® 14.133/2021) se¢3o 1 deste documento;

“IX — demonstrativo da previséo da contratacdo no Plano de Contratagdes Anual, [...]” (inciso IX do
Art. 59 do Decreto n? 3.927/2023 e inciso Il do §12 do Art. 18 da Lei n® 14.133/2021) sec¢do 2
deste documento;

“Il — descrigdo dos requisitos da contratagdo necessdrios e suficientes a escolha da solucdo, [...]”
(inciso Il do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023, e inciso Il do §192do Art. 18 da Lei n? 14.133/2021)
secdo 3 deste documento;

“V — estimativa das quantidades a serem contratadas, [...]” (inciso V do Art. 59 do Decreto ne
3.927/2023 e inciso IV do §1° do Art. 18 da Lei n® 14.133/2021) segdo 4 deste documento;
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“Ill — levantamento de mercado, [...]” (inciso il do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023 e inciso V do
§12 do Art. 18 da Lei n? 14.133/2021) secdo 5 deste documento;

“VI — estimativa do valor da contratacdo, |[...]” (inciso VI do Art. 59 do Decreto n? 3.927/2023 e
inciso VI do §12 do Art. 18 da Lei n2 14.133/2021) se¢do 6 deste documento;

“IV — descrig@o da solugdo como um todo, [...]” (inciso IV do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2022 e
inciso VIl do §12 do Art. 18 da Lei n? 14.133/2021) se¢do 7 deste documento;

“VII — justificativa para o parcelamento ou néo da solugdo;” (inciso VIl do Art. 59 do Decreto n2
3.927/2023 e inciso VIl do §12 do Art. 18 da Lei n? 14.133/2021) se¢do 8 deste documento;

“X — demonstrativo dos resultados pretendidos, [...]” (inciso X do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023
e inciso IX do §12 do Art. 18 da Lei n2 14.133/2021) se¢do 9 deste documento;

“XI — providéncias a serem adotadas pela AdministracGo previamente & celebragéo do contrato,
[...]” (inciso XI do Art. 59 do Decreto n? 3.927/2023 e inciso X do §12 do Art. 18 da Lei n®
14.133/2021) segdo 10 deste documento;

“VIIl — contratagBes correlatas e/ou interdependentes” {(inciso VIl do Art. 59 do Decreto ne
3.927/2023 e inciso Xl do §12 do Art. 18 da Lei n2 14.133/2021) secdo 11 deste documento;

“XIl — descrigdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, [...]” (inciso
Xil do Art. 59 do Decreto n23.927/2023 e inciso Xl do §12 do Art. 18 da Lei n® 14.133/2021) sec¢do
12 deste documento;

“Xlil — posicionamento conclusivo sobre a adequagéo da contratagdo para o atendimento da
necessidade a que se destina.” (inciso Xlll do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023 e inciso Xl do §12
do Art. 18 da Lei n? 14.133/2021) secdo 13 deste documento;

O presente Estudo Técnico Preliminar apresenta os estudos técnicos realizados visando
identificar e analisar as solugGes disponiveis no mercado, em termos de requisitos, alternativas e
justificativas para escolha da melhor solugdo para alcancar os resultados pretendidos,
considerando o problema administrativo representado no seguinte questionamento:

COMO A ADMINSITRACAO PUBLICA PODE APOIAR A MAQ DE OBRA LOCAL PARA ACOMPANHAR O
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL, DE MODO A PROMOVER O CRESCIMENTO POPULACIONAL
SUSTENTAVEL DO MUNICIPiO?

Assim, a delimitag3o da solugdo nos termos e condigdes estipulados ndo é decisdo de livre arbitrio
desta equipe. Aqui estdo pautados elementos que, fundamentadamente, tém a capacidade e
potencial para, em tese, considerando o caso concreto, melhor atender ao interesse publico.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Ci da Consultoria-Geral da Unido
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SECAO 1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAQO
(inciso I do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023, e inciso | do §12 do Art. 18 da Lei n2 14.133/2021).

1.1. Contexto da Situacao Problema:

O problema a ser “resolvido” é o desenvolvimento da m3o de obra local, em todas as areas de
execucdo de servicos e producdo industrial. Trata-se de uma obrigagcdo para Administra¢do
Municipal, mas, porém, considera-se como condicdo de efetividade, quando se planeja
resultados.

Para promover um crescimento populacional sustentavel, é preciso mais que criar ofertas de
emprego, contemporaneamente, percebe-se que é preciso investir também em qualificac3o,
sendo, na formagdo de mao de obra.

E sabido e visivel que o mercado passa por um periodo de escassez de oferta de m3o de obra
operacional, ndo s6 por falta de pessoal, mas também, por aqueles que n3o se apresentam
qualificados para as fungdes.

Comprometer-se com a preparagdo da populag3o ativa para atender a demanda crescente do
mercado, € uma questdo de governanca publica, uma situagdo que deve ser impulsionada para
que ndo se acumulem problemas sociais, com potencial de acarretar dificuldades para as futuras
Administracdes Municipal.

A complexidade das decisdes, que por vezes deve ser rapida, de forma a responder estimulos,
onde a expertise do profissional se manifesta singular, para a Administragdo Municipal, os cursos
de treinamento e capacitagdo da m3o de obra local, ¢ uma OPORTUNIDADE de valorizacdo da
populacdo ativa para o mercado de trabalho, bem como, o reconhecimento da dimens3o do
contexto atual, e com uma perspectiva de retorno social imensuravel para o municipio e seus
habitantes.

1.2 - Justificativa da Contratagdo:

1.2.1 A presente contratagdo visa capacitar os profissionais da area industrial, especiaimente
aquelas ligadas ao setor produtivo de alimentos, para o enfrentamento de demandas urgentes,
provocadas pela eminéncia de inicio das operagGes de mais uma empresa no parque industrial
do Municipio.

1.2.2 E de suma importancia que o objeto desta contratacio seja realizado, para motivar e
preparar os participantes envolvidos no contexto, para que possam realizar as funcdes no
processo industrial, promovendo a eficiéncia e a eficacia, que por fim, gerardo confianca no
produto final.

1.2.3. Justifica-se esta contratagdo ainda, na necessidade de aplicagdo de recursos na
modernizacdo da mado de obra local.

1.2.4. Desta forma, espera-se os seguintes beneficios:

BENEFICIO 1: Prover, a capacitacio e treinamento dos profissionais trabalhadores do setor
industrial do Municipio;

BENEFICIO 2: Oportunizar, o conhecimento da dimens3o das atualizacdes das praticas produtivas;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes ¢ Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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BENEFICIO 3: Promover retorno social, de modo a promover, trabalho, e condigdes econémicas
para a populagdo viver dignamente e na plenitude dos seus direitos fundamentais, expressados
na Constituicdo Federal, assumidos pelo Municipio, na Lei Orgdnica Municipal.

SECAC 2 — DA DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATAGCAO NO PLANO DE CONTRATACAO

ANUAL (PCA).
(inciso IX do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023 e inciso |l do §12 do Art. 18 da Lei n2 14.133/2021).

2.1 Previsdo no Plano de ContratacGes Anual:

2.1.1 A presente contratagdo estd prevista no PCA 2024/2025 da Prefeitura Municipal de S3o
Jorge D’'Oeste.

2.2 Alinhamento Estratégico:

2.2.1 Esta pretendida contratacdo apresenta conformidade com os Programas e A¢Bes do PPA
2022-2025 relacionados as atribuicGes desta Municipalidade, em conformidade com as suas
competéncias, nos termos da Lei Municipal n2 997/2021.

SECAO 3 - DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONT RATACAO NECESSARIAS E SUFICIENTES A
ESCOLHA DA SOLUCAO
(inciso Il do Art. 59 do Decreto n® 3.927/2023, einciso 1l do §12 do Art. 18 da Lei n® 14.133/2021).

Os requisitos necessdrios a contratagdo, com vistas ao atendimento da demanda, s3o os
Seguintes:

3.1 Requisitos minimos de qualidade:

A presente contratagdo deverd atender os requisitos minimos de qualidade para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento e Turismo, bem como dos
padrdes minimos de capacitagdo da mao de obra local, mantendo os principios de qualidade
disciplinados no inciso VII do Art. 206 da Constituicdo Federal.

3.2 Requisitos normativos e legais:

A presente contratagdo devera atender ao que determina a Lei Federal n2 14.133 de abril de
2021, Decreto Municipal n° 3.927 de margo de 2023.

3.3 Requisitos tecnoldgicos:
O objeto a ser contratado devera ser compativel com os seguintes requisitos tecnoldgicos:

1. Qualidade de dudio visual, tornarido o ambiente agradavel;
2. integracgdo dos participantes;

3.4 Requisitos de seguranca:
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O objeto contratado deve garantir a seguranca dos participantes, sendo expressamente proibido
atividades que envolvam o uso de artificios pirotécnicos, ou gases que possam comprometer a
integridade fisica dos participantes;

3.5 Requisitos de sustentabilidade:

A CONTRATADA serd responsavel pela destinacdo ambiental correta de todos os residuos sélidos,
decorrentes da execugdo do objeto.

A CONTRATADA sera responséavel pela destinacdo ambiental correta de todos os equipamentos
guando considerados inserviveis, nos termos de legislacdo vigente a seu tempo.

A CONTRATADA deveréd prezar por modelos de equipamentos com baixo consumo de energia.
3.7 Premissas e restrigdes:

1) O objeto (treinamento) devera cumprir todo o horario contratado e nas condigdes contratuais,
e deverd ocorrer mediante a requisicio da Contratante.

2) A CONTRATADA dever3 se encarregar da logistica e deslocamento de todo os equipamentos,
bem como arcar com todos os &nus para montagem e desmontagem daqueles que forem
necessdrios durante o curso.

SECAOQ 4 - ESTIMATIVA DA QUANTIDADE A SER CONTRATADA
(inciso V do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023 einciso IV do §12do Art. 18 da Lein214.133/2021).

4.1 Identificacdo do quantitativo solicitado:

4.1.1. Considerando as necessidades das Secretarias Administrativas, em fungdo de promover a
Capacitacdo dos trabalhadores, nas atualizacdes da legislacdo e dos procedimentos pertinentes
em conformidade com a tabela abaixo:

ITEM | COD. EQUIP. DESCRICAO DE PRODUTOS UND Q7D

1 66945 CURSO: INTRODUGAO AQS PROCESSOS INDUSTRIAIS - PRESENCIAL/30H | CURSO 4
Matriz Curricular:
Introducdo a Industria - 4h
Seguranca do Trabalho - 8h
Industria Alimenticia - 10h
Logistica - 8h

4.2 Justificativa de quantitativo:
4.2.1. Diante do quantitativo solicitado, o que se extrai:

Pondera-se uma perspectiva de que o treinamento solicitado, visa atender a necessidade da
Secretaria requisitante, disponibilizar treinamento para o maior numero possivel de interessados,
para que os mesmos possam ser aproveitados na demanda local de empregos.

SECAQ 5 — LEVANTAMENTO DE MERCADO
(inciso Il do Art. 59 do Decreto n® 3.927/2023 einciso V do §12 do Art. 18 da Lei n® 14.133/2021).
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Para o desenvolvimento deste Estudo Técnico Preliminar, consideraram-se os seguintes cenarios
possiveis para a solugdo do problema apresentado:

5.1. Cenario 01 — A Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento e Turismo, enquanto
orgdo da Administra¢do publica de S3o Jorge D’Oeste, n3o tomar a iniciativa de promover o
desenvolvimento através de cursos de capacitacdo e treinamento da forca de trabalho local.

Este cendrio possui a vantagem de n3o haver dispéndio de investimento (gastar) de recursos
publico.

No entanto, as desvantagens percebidas podem impactar diretamente no nimero populacional
desempregado localmente, acarretando problemas sociais de alto grau de complexidade para
Administracdo Municipal.

5.2. Cendrio 02 — Outra opgdo analisada por este estudo, trata-se da disponibilidade e
oportunidade, de cursos e treinamentos aos trabalhadores locais, provocadas pelo mercado
émergente, ou ainda que por iniciativa e mesmo com 6nus de investimento, para a
municipalidade.

As vantagens deste cendrio, est30 nas ponderacdes de que nem sempre, a m3o de obra dequea
indUstria necessita, esta pronta e qualificada para os processos produtivos, assim, a
Administracdo Municipal, enquanto promotora do desenvolvimento local, deve ter a
compreensdo dos objetivos das agdes, ou até mesmo, uma visdo macro do ambiente econdmico
local, para que possa intervir, enquanto gestora publica, promovendo agdes que possam
prevenir, ou até mesmo reduzir o inflame de problemas sociais, como é o caso concreto, de
geracdo de emprego e renda para a populacdo.

J& como desvantagens, as s3o, por assim dizer, cabe a Administracdo destinar recursos, com
retorno indireto, e ndo imediato, o que poder4 por vezes gerar um desconforto diante da andlise
popular.

Destaca-se que podera haver compensacdes, quando acordadas entre o gestor e as empresas
interessadas, tanto nas questdes de investimento, quanto nas disponibilizagdes de tempo para o
treinamento, ou seja, desde em de acordo, poderdo acontecer treinamentos em horério
especiais, ou comerciais.

SECAQ 6 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
(inciso VI do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023 einciso VI do §12 do Art. 18 da Lei n® 14.133/2021).

6.1. Para estimar o valor a ser investido, buscou-se afirmar os valores referenciais da contratacio
do mesmo objeto, nas mesmas condi¢Bes em contracdes do fornecedor em questdo, com outras
instituicBes. Isto posto, a divisdo de orcamentos elaborou o Mapa espelhado abaixo, para o
mesmo objeto, sdo os seguintes:

Camara Nacional de Modelos de Lici ¢ Contratos da Consuitoria-Geral da Unio
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MAPA DE APURACAO DE PRECOS DA PESQUISA DE MERCADD

OBJETO: Contratacio direta. por inexigibilidade de licitacho, da empresa: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAL inscrita no CNPJ sob
jo n” 03.776.284/0035-40, focalizada a Rua Pedro Alvares Cabral, n® 905, Bairro S3o Francisco de Assis — CEP: 85.660-000. Dois Vizinhos/PR, Para prestagdo de servigos de
jensino ¢ qualificacie de mio de obra. através de cursos de FORMACAO DE INSERGAO NA INDUSTRIA. para atender a demanda da Secretaria de Planejamento,
Deseavolvimento ¢ Turisme. diante da aecessidade de preparur a populacio para futurss vagas de cmprego no parque industrial de Sio Jorge D'Ocste/PR.
NOME, DA EMPRESA ‘_ <) Dazz da cataclo
COTAGAO 3 l-';\»\].‘ﬂl.\lcﬂ’l() DE CAMBARA-PR 15.442.756/0001-90 160625
COTAGAO 2 FSENALPR-USINA ALTO ALEGRE-COLORADO-PR 8.295.562/0014-50 251024
ICOTACAO 3 SENALPR - USINA ALTO ALEGRE -MARINGA-PR 48.285.562/0018-84 BU225
lcotacins |
VRoREY
mEm  [wescmicio oe proBuTOS wo | oo | cor: corz cora cora & m!ggg m?ii Claba
1 cL}m: IN]'RODUCAO Aos CURSLY 4 9. L0 60T 0% 138w 00 %600 L0 16067 .00 150067 3n a0 00
PROCESSOS INDUSTRIALIS -
PRESENCIAL0H
Matriz Curricalar:
Introducao 2 Indsstria - 4h
Seguranca do Trabatho - 8h
Industria Alimenticia - 10h
L ogistica - 8h
Serao 4 turmas de alunos contendo 25
falunos cada.
R pamavel pela cotagio HeROvVACRO: TOTAL: 38.400,00
SECRETARIA REQUISITANTE
JOBS.. CONPORME NOS APRESENTADO PELA EAPRESA 05 CONTRATOS DE CURSOS
ANTERIORES, FM OLUTROS MUNICIPIOS, OS VALORES FICARAM BEM ACIMA DO VALOR
[COTRADO PARA O NOSSO MUNICIPIO, SENDO ASSIM VANTAJOSO A CONTRATACAO DA
EMPRESA PARA MINISTRAR OS CURSOS. | X | INEXICESHLIDADE DE LICITACAC
Jorge D'Oeste. 15 de julhe de 2025,
ASSINATURA DO RESPONSAVEL

6.1.1. O prego unitdrio nas diversas contratagbes da empresa com outras entidades, se mostram

uniformes ao tempo de execucdo em cada um dos eventos, o que ratifica a posicdo de mercado
dos pregos propostos para a pretensa contratac3ao.

6.2. O orcamento estimado da presente contratacdo foi elaborado e calculado com base nos
pardmetros em conformidade com o Decreto n° 3.927/2023, cujo documento de Orgcamento
Estimado, elaborado pelo setor de Compras, contém meméria de célculo, e serd anexado aos

autos da contratacdo, indicando os parametros, a metodologia e os pregos referenciais utilizados
no célculo estimativo.

6.2.1 Da proposta apresentada, espelhada abaixo:

i SENAL

R,
= < AN A
Aperfeicoamento ) =
e =
| APERFEICOAMENTC CARGA ‘ ALUNOS MATRIZ CURRICULAR }
| A FTURMA i : ) ! TURMA
INSERGAOC NA INDUSTRIA | 30 125 Introducio & Industria (4h)
| - ! +  Panorama atual da indiistria no Brasil e no mundo | r$ 9.600,00 1
| | «  Evolugdo das industrios e suas implicagdes no mercado de trabalho i |
i N } * A importancia da integracdo entre 0s setores industriais '
\J . T &ncias e in: t na industria moderna
Beguranca do Trabalho (8h)
«  Principlos tund, ais da e no det
| Importancia da segurangd no ambrente industrial |
| Normas Regulamentadoras (NRs} mais {NR-E, NR-10, NR- |
| 12, NR-18} 1
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| | Procedimentos de emergéncia e evacuacio
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Industria Alimenticia (10h)
= Normas e reg no setor
Lepistaclo ¢ padrbes de qualidade na produgdc e alimentas
Cenificacdes e boes priticas e fabacacio (BPF)

. P Procmasamento, embalagem e distribuiglo t
\/) | Controle de e controle de riscos 3 i |
s Seguranca alimentar H
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i | . Gestdo de progas e residuos industriars
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6.2.2. Extrai-se que o valor maximo para a contratacdo é de RS 38.400,00 (Trinta e oito mil e
quatrocentos reais).

SECAQ 7 — DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
(inciso IV do Art. 59 do Decreto n? 3.927/2023 e inciso VIl do §12 do Art. 18 da Lei n®
14.133/2021).

7.1 Identificacdo de solucdes:
7.1.1 Assim, foram identificadas as seguintes possiveis solugdes:

7.1.1.1 Solugdo 1: N3o contratacdo do Curso de capacitacdo via Gestdo Administrativa:

7.1.1.2 Solugdo 2: Contratacdo de curso com vista a capacitacio da m3o de obra local, por
inciativa da Unidade Gestora, com vista a promover o desenvolvimento da forga laboral do
municipio.

7.2 Definicdo da solucdo escolhida

7.2.1 O procedimento para a definicdo da solugdo, concentrou-se na solugdo 2, apresentada no
item anterior. Definindo-se para tanto, pela empresa: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNPJ sob o n2 03.776.284/0035-40, localizada a Rua Pedro
Alvares Cabral, n2 905, Bairro S3o Francisco de Assis — CEP: 85.660-000, Dois Vizinhos/PR, e-mail:
faleconosco@pr.senai.br (41) 32719000, para atender a demanda da secretaria requisitante.

7.3 Definicdo da natureza de execugdo do objeto:

7.3.1 A execucdo do objeto contratado pode ser considerada de natureza especial, por sua alta
heterogeneidade ou descontinuada, nos termos do inciso XIV do art. 62 da Lei Federal n® 14.133
de abril de 2021.
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7.4 Modelo adotado:

7.4.1 O modelo a ser adotado para a presente contratacdo sera a solugdo, admitida pelo Cenério
2, assim, pretende-se a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A REALIZACAO DE CURSOS DE
TREINAMENTO E CAPACITACAO DE MAO OBRA PARA A INDUSTRIA ALIMENTAR, para atender a
demanda apresentadas pelas empresas do respectivo setor.

7.5 Justificativa da escolha da solucgdo:

7.5.1 Acredita-se que a gestdo tem a fungdo imperativa de promover a modernizacdo dos
procedimentos, bem como o desenvolvimento profissional dos seus municipes, principalmente a
da forga de trabalho ativa, para melhor atender o interesse publico.

7.6 Vigéncia do contrato:

7.6.1 Orienta-se para o prazo de vigéncia contratual condicionada a execucdo do evento, que ndo
seja superior a 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura ou retirada do Contrato, nos
termos do Titulo I, Capitulo V, da Lei Federal ne 14.133 de abril de 2021.

7.7 Reajuste, repactuacgio e reequilibrio de pregos registrados:
7.7.1 N&o caber3 reajuste de precos.

SECAQ 8 —DAS JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
(inciso VII do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023 e inciso VI do 8§19 do Art. 18 da Lei n®
14.133/2021).

8.1. Para a contratag3o pretendida para atender a demanda da Administrac3o Publica Municipal,
ndo se enquadra no Principio do Parcelamento, nos termos do Art. 40, §§ 22 e 32 da Lej Federal
n? 14.133 de abril de 2021.

8.2. A presente contratacdo serd realizada com a adjudicacdo do objeto n3o cabendo o}
parcelamento.

SECAO 9 — DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
(inciso X do Art. 59 do Decreto ne 3.927/2023 eiinciso IX do §12 do Art. 18 da Lei n2 14.133/2021).

9.1 Considerando que as contratagBes publicas devem buscar resultados positivos para a
Administracdo, s3o apontados os resultados pretendidos, em termos de eficiéncia, eficicia,
efetividade e economicidade, em busca do melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, bem como de desenvolvimento nacional sustentavel.

5.2 Assim, a presente contratacdo pretende alcancar o(s) seguinte(s) resultado(s):

9.2.1. Possibilitard o fornecimento adequado de treinamento, promovido pela Secretaria

Municipal requisitante, 3 qual pretende oportunizar a quem manifestar interesse e aos
profissionais ligados a indtistria de alimentos;

9.2.2. Promover o melhoramento das condicBes da m3o de obra local, e que possa atender as
demandas do processo de industrializacdo do municipio;

Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unizo
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9.2.3. Atender as necessidades da Secretaria, contemporaneamente as obrigacBes de
oportunizar o reconhecimento sccial a todas as solicitagdes que permeiam o objetivo da drea de
desenvolvimento local.

SECAO 10 - PROVIDENCIAS PREVIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
(inciso XI do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023 e inciso X do §12do Art. 18 da Lei n? 14.133/2021).

10.1. A Administragdo Publica deverd tomar todas as providéncias previamente a formalizacgo da
contratacdo, visando a disponibilizagdo da solugdo contratada em sua plenitude e ao alcance das
finalidades da contratacao.

10.2. No que tange a necessidade de serem tomadas providéncias para adequacdo do ambiente
da instituicdo, frisa-se que ndo had necessidade de adequagdo da organizacdo para que a
contratagdo surta seus efeitos.

10.3. Ademais, a disponibilizacdo do espaco adequado onde dever3o acontecer as aulas tedricas
do contetido programatico do curso.

SECAQ 11 - CONTRATACOES CORRELATAS OU INT! ERDEPENDENTES
(inciso VIl do Art. 59 do Decreto n@ 3.927/2023 e inciso XI do §12 do Art. 18 da Lei n®
14.133/2021).

11.1. Por este Estudo Preliminar, n3o se vislumbra a correlagdo com outras demandas
complementares, que possam comprometer a execucdo do objeto nesta contratacdo.

SECAQ 12 - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS
(inciso Xl do Art. 59 do Decreto ne° 3.927/2023 e inciso XIl do §1° do Art. 18 da Lei n®
14.133/2021).

Tendo em vista a natureza do objeto que se pretende contratar, é necessario que o Fornecedor,
no ambito de suas atividades, atenda aos critérios e politicas de sustentabilidade ambiental, sem
prejuizo da observancia das boas praticas e das normas pertinentes, pontuados na matriz de
riscos adotada para esta contratagdo.

12.1. ANALISE DE RISCO

12.1.1. A andlise de riscos é o processo de compreender a natura e determinar o nivel de risco,
de modo a subsidiar a avaliacdo e o tratamento do risco (ABNT, 2009). O risco é uma fungdo tanto
da probabilidade como da medida das consequéncias. Desse modo, o nivel do risco é expresso
pela combinac3o da probabilidade de ocorréncia do evento e das consequéncias resultantes no
caso de materializac3o do evento, ou seja, do impacto nos objetivos. O resultado final desse
processo sera o de atribuir a cada risco identificado uma classificagdo, tanto para a probabilidade
como para o impacto do evento, cuja combinacdo determinara o nivel do risco. A identificacdo
de fatores que afetam a probabilidade e as consequéncias também é parte da anélise de riscos,
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incluindo a apreciagio das causas, as fontes e as consequéncias positivas ou negativas do risco.
Referencial basico de Gest3o de Riscos, Tribunal de Contas da Unido (TCu), 2018.

12.1.2 Risco é o efeito da incerteza sobre objetivos estabelecidos. E a possibilidade de ocorréncia
de eventos que afetem a realizagdo ou alcance dos objetivos, combinada com o impacto dessa
ocorréncia sobre os resultados pretendidos.

12.1.3 Gestdo de riscos consiste em um conjunto de atividades coordenadas para identificar,

analisar, avaliar, tratar e monitorar riscos. E o processo que visa conferir razoavel seguranca
quanto ao alcance dos objetivos.

12.1.3 Para a andlise de risco ser3 utilizado o método qualitativo, que define o impacto versus
probabilidade e, também o nivel da escala de risco por qualificadores numéricos que
determinardo o método qualitativo como: BAIXO, MEDIO, ALTO, EXT REMO, facilitando com base
Na percepc¢do das pessoas para analise. A relacdo entre os riscos e os seus componentes pode ser
ilustrada por meio de uma matriz gue se correlaciona com as variantes impacto e probabilidade;
segue-se a imagem abaixo:

A
A
2
A
&
o
g: o

=
2
ﬁ
A
A
A

33ID333F> PROBABILIDAIEDDDIIDD

Figura 01 - Matriz de riscos simples
12.2 - MATRIZ DE RISCOS

12.2.1 Utilizando-se da matriz de PROBABILIDADE x IMPACTO, imagem abaixo, conforme
orientacdo da equipe de planejamento de licitagBes desta Municipaiidade, (modelado em
consonancia com as diretrizes de compliance da Controladoria-Geral, CGE/GO), temos a seguinte
Matriz de Probabilidade x Impacto:

[ Matriz de Probabilidade x Impacto 5]
: Catastréfico [ igg AT

Maior
Moderado
Menor
Desprezivel

Provivel Quase Certo

Probabilidade
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Escala de Niveis de Risco
{Nivel de Risco = Peso Prob. x Peso Impacto)

Escala De Até
1 4
o 9
10 30
cExtve ¥ =31 80

Figura 02 - Matriz de riscos - Probabilidade x Impacto

12.2.2 A avaliag3o dos riscos deve seguir os seguintes passos:

19) Identificar, para os riscos acima do limite, as respectivas fontes, causas e eventuais
consequéncias sobre a organizagio como um todo;

29) Identificar os riscos que est3o abaixo do limite de exposicdo (faixa laranja); Identificar, na
matriz probabilidade x impacto, os riscos cujos niveis estio acima do limite de exposicdo ao risco;
e riscos inaceitaveis, hipétese que ndo serd admitida (faixa vermelha da matriz);

39) Para os riscos cujos niveis se encontram na faixa amarela devers ser avaliada a necessidade
de monitoramento;

49) Os riscos cujos niveis se encontram na faixa verde poderio ser aceitos.

12.2.3 Com base na anilise de riscos e na sua classificacdo, os riscos identificados estdo alinhados
com os objetivos desta contratacao e sdo assim classificados: PROBABILIDADE ALTA e IMPACTO
ALTO. Como forma de mitigar o impacto do risco supramencionado seria de extrema relevancia
a aquisicdo de estacSes de trabalho.

12.3 ANALISE INDIVIDUAL DOS RISCOS

12.3.1RISCO 1-An3o realizacdo da contratacdo para a realizacdo dos cursos.

L

; e
Provavel Quase Certo
3 : 4 5
Probabilidade

Resultado da anélise:

Probabilidade 1 (Raro)

Impacto 16 (Catastrdfico)

Classificagdo do risco: 16 — Faixa laranja: Alto - Limite do aceitavel.

Cémara Naci de Modelos de Licitagdes e C da G ltoria-Geral da Unido

Apmvﬁopda&;uipedeConm-S&o]orgeD'O&dPR
P4gina 12 de 14



MUNICIPIO DE i ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
~
, T = -
SA0 JORGE D'OESTE | ey 1zt -t vt s e

12.3.2 RISCO 2. Professor n3o possuir conhecimento ou habilitacdo para o objetivo do
treinamento. o : - _

L Matriz de Probabilidade x impacto

16 . §

8

4 | Moderado b

2 Menor

1 Desprezivel : 5
Raro Improvivel Possivel Provavel | Quase Certo

 § 2 3 4 s

Resultado da anélise:

Probabilidade 3 (Possivel)

Impacto 8 (Maior)

Classificagdo do risco: 24 — Faixa Amarela: risco médio.

12.3.3 RISCO 3. Auséncia de contratos (VIGENCIA/SALDO CONTRATUAL).

B Matriz de Probabilidade x Impacto ]
Catastréfico || ;
Maior
Moderado
Menor
Desprezivel

Raro Improvavel Possivel Provavel | Quase Certo

Resultado da anélise:

Probabilidade 2 (Improvavel)

Impacto 16 (Catastrdfico)

Classificagdo do risco: 32 — Faixa vermelha: inaceitavel.

12.3.4 RISCO 4. N3o comparecimento dos interessados aos cursos.

&

Im;iaétov :

Probabilidade
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Resultado da anélise:
Probabilidade 1 (Raro)

Impacto 16 (Catastrdfico)

Classificagdo do risco: 16 — Faixa laranja: limite aceitdvel do risco.

SECAQ 13 — POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE_A ADEQUACAO DA VIABILIDADE DA
CONTRATACAQ
(inciso Xlll do Art. 59 do Decreto n2 3.927/2023 e inciso Xl do §12 do Art. 18 da Lei n2
14.133/2021).

13.1 Em virtude de todo o eXposto, o presente Estudo Técnico Preliminar evidencia que a
contratacdo da solucdo: Contratacdo de um curso de CAPACITACAO E TREINAMENTO, com o
tema a saber: “INTRODUCAO AOS PROCESSOS INDUSTRIAIS”, mediante a proposta comercial da
empresa: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNP)J sob o n?
03.776.284/0035-40, mostra-se necessdria e vidvel tecnicamente, tendo em vista s
imprescindibilidade da contratacdo para a capacitacdo da mio de obra local, que na vis3o de
governanca publica, também é uma responsabilidade da Administracdo Municipal de S3o Jorge
D’Oeste/PR.

Assim sendo, a Equipe de Planejamento declara 2 viabilidade desta contratacdo para o
atendimento da necessidade a que se destina, consoante disposto na Lei Federal ne 14.133 de
abril de 2021 e no Decreto Municipal n° 3.927 de marc¢o de 2023.

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DESTE ETP:

J8nica M. Caetanc
Auxiliar administrativo
Portaria n® 2862/2025

Clodoalo Blank
Agente de contratacdo — fase interna
Portaria ne 2865/2025

~ Sidnei Luiz Bonetti
Secretario de Planejamento, desenvolvimento e Turismo.
Decreto n2 4487/2025

Versdo do Doc. Padrio 01/2024
S3o Jorge D’Oeste — PR, aos 17 dias do més de julho de 2025.
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ar W TERMO DE ACEITE SERVICOS

21159 CONDICOES GERAIS

O presente Termo de Aceite prevé as condi¢es gerais de prestacdo de servigos de Educacado do
SENAI no Parand, CNPJ 03.776.284/0035-40 de acordo com as condigdes e requisitos abaixo:

Nome do curso: Introdug3o aos Processos Industriais
Carga horaria por turma: 30 horas

Quantidade: 4 turmas de 25 alunos (por produgio)
Valor por turma: RS 9.600,00

Valor total: RS 38.400,00

MATRIZ CURRICULAR:

Introdugdo a Inddstria (4h)

Panorama atual da industria no Brasil e no mundo

Evolugdo das industrias e suas implicagdes no mercado de trabalho
A importéncia da integracdo entre os setores industriais
Tendéncias e inovagdes tecnologicas na industria moderna

Seguranga do Trabalho (8h)

Principios fundamentais da seguranca no ambiente de trabalho

Importéncia da seguranca no ambiente industrial

Normas Regulamentadoras (NRs) mais aplicadas (NR-6, NR-10, NR-12, NR-18)
Riscos industriais e prevencdo

Riscos mecanicos, elétricos, quimicos e ergonémicos

Equipamentos de protecdo individual (EPIs) e sua utilizagdo

Sinalizagdo e seguranca no local de trabalho

Sinalizagdo de seguranca: cores, placas e avisos

Procedimentos de emergéncia e evacuagio

Indistria Alimenticia (10h)

Normas e regulamentacdes no setor alimenticio

Legislagdo e padrdes de qualidade na producio de alimentos
CertificagGes e boas praticas de fabricagcdo (BPF)

Processos produtivos na industria alimenticia
Processamento, embalagem e distribuicdo

Controle de qualidade e controle de riscos sanitarios
Seguranga alimentar

Importancia da higiene e controle de contaminacdes
Gestdo de pragas e residuos industriais
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