Camara de Vereadores de Sao Jorge D Oeste

adminitracao@camarasio.pr.qov.br

Rua Concordia, 428 Fone:(46)3534-1072/3534-1803 CEP 85575-000 - S@io Jorge D’Oeste - Parana

PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N°. 06/2025

Altera a redagdo da Lei Municipal n°. 1.186/2025
e da outras providéncias.

A CAmara Municipal de Vereadores de Sao Jorge D’ Oeste, Estado do Parana, aprovou,
e, eu Gelson Coelho do Rosario, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEIL:

Art. 1° - Cria o artigo 3°-A da Lei Municipal n°. 1.186/2025, que passara a vigorar
com a seguinte redag@o:

“Art. 3%A — Os valores correspondentes as fungdes gratificadas sao 0s previstos no
Anexo I da presente Lei e serdo corrigidos anualmente conforme Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC apurado pelo IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo como indexador,
devendo os efeitos financeiros incidir na folha de pagamento do més de janeiro de cada ano”.

“Pardgrafo Unico: A Cémara de Vereadores ird editar ato proprio, anualmente,
indicando o indice de correg¢do acompanhado de tabela de cdlculos, seguido de publicagdo”.

Art. 2° - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes, aos vinte e seis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte €
cinco.

{QOQC’K'\,\Q G- -

Rosane Fatima Lotti
Presidente do Legislativo

Adir Antdnio Marafon M® W

1° Secretario 2° Secretario
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Camara de Vereadores de Sao Jorge D'Oeste

adminitracao@camarasio.Dr.qov.br

Rua Concordia, 428 Fone:(46)3534-1072/3534-1803 CEP 85575-000 - Sdo Jorge D’Oeste - Parana
JUSTIFICATIVA

A Mesa Diretora da Camara apresenta 0 presente projeto de lei, visando a atualiza¢do
da redagdo da Lei Municipal n° 1.186/2025 que «ustitui a Fungdo Gratificada no Poder
Legislativo de Sdo Jorge D’Oeste — PR e da outras providéncias”, em razio do Veto n°. 01/2025
de autoria do Executivo, em que suprimiu a redagdo do artigo 3° de referida legislag@o.

A atualizagdo da redagdo de referido texto legal, se da de forma necessaria tanto para
suprir o contetido vetado, como também para que o principio da legalidade seja observado nos atos
administrativos futuros do Poder Legislativo, no caso em tela aqueles atos ligados a concessdo das
Fungdes Gratificadas e para fins contabeis e financeiros decorrentes da atualizagdo de valores
constantes da folha de pagamento.

Frente aos argumentos acima mencionados, entendemos suficientes para 2
apresentagdo deste Projeto de Lei € para que sua tramitagdo ocorra dentro das linhas do Regimento

Interno.

Sala das Sessdes, aos vinte e seis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e
cinco.

OO @gc{l&/’
osane Fatima Lotti
Presidente do Legislativo

@10 da Costa e Silva
ice-Presidente

Adir Anténio Marafon Atnderson Luiz ierircl?is) P

1° Secretario 2° Secretario
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MUNICIPIO DE

SAO JORGE D’OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsiorge.pr.gov.br | CNPJ 76.995.380/0001-03

LEI N° 1.186/2025

Institui a Fungao Gratificada no Poder Legislativo de
Sio Jorge D’Oeste — PR e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Sao Jorge
D’Oeste, Estado do Parana, aprovou, e, eu Gelson Coelho do Rosario, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte:

LEL

Art. 1° - Além da remuneragio podera o servidor em
exercicio de cargo efetivo do Poder Legislativo Municipal de S&o Jorge d'Oeste,
perceber as vantagens pecuniarias prescritas no Plano de Cargos de Carreira,
descritos na Resolugao n° 06/2010.

Art. 2° - A Fungao Gratificada, de carater transitério, €
de livre atribuig@io a servidores do Quadro Efetivo, pelo exercicio de fungtes de
dire¢ao, chefia, assessoramento ou quando designado para outras atribuicbes além
das previstas no seu cargo de origem efou quando nomeado/designado para atuar
como membro em processo licitatorio, compor comisséo de licitagdo ou outra
comiss&o que exija esforgos responsabilidades superior ao de seu cargo efetivo,
e com maior grau de responsabilidade e conhecimento técnico, tendo como
esséncia o elemento confianga, de livre designagao do (a) Presidente do Legislativo
Municipal, cabendo a este a sua nomeagéo e exoneragao, através de Portaria.

Art. 3° (VETADO)

Art. 4° - A presente Lei entra em vigor na data de sua
publicag@o, surtindo seus efeitos financeiros a partir de 01 de janeiro de 2025,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Executivo Municipal de S#o Jorge
D’Oeste, Estado do Parané, aos dois dias do
més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco
(2025): 62° ano da emancipacio.

1

Subticodano A .}{:6 Q, ) Gelson Co do Rosario

fwpanhicaon® L W20 oo ito ici
Data _bf‘!_u?}) AP 450 Prefelt? e

Sagmn. | e T
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MUNICIPIO DE

SAO JORGE D’OESTE

ESTADO DO PARANA | wwwkpms]orge.pr.gov.br | CNPJ: 76.895.380/0001-03

ANEXO I
SiMBOLO QUANTIDADE VENCIMENTO
FG-01 o1 RS 900,00
FG-02 01 RS 800,00
FG-03 01 RS 700,00
FG-04 01 RS 600,00
FG-05 01 RS 500,00 }
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Camara de Vereadores de Sio Jorge D'Oeste
administracao@camaras‘;o.pr.gov.br

PROJETO DE LEI DO LEGISLATNO 04/2025

Institui a Fungao Gratificada no
Poder Legislativo de Sao Jorge
D'Oeste - PR e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Sao Jorge D’ Oeste,
Estado do Parana, aprovou, €, eu Gelson Coelho do Rosario, Prefeito Municipal,

sanciono a seguinte:
LEL

Art. 1° - Alem da remuneragao podera o servidor em
exercicio de cargo efetivo do Poder Legislativo Municipal de S&o Jorge d’'Qeste,

perceber as vantagens pecuniarias prescritas no Plano de Cargos de Carreira, descritos
na Resolugao n° 06/2010.

Art. 2° -A Fungao Gratificada, de carater transitorio, é de
livre atribuigao a servidores do Quadro Efetivo, pelo exercicio de fungdes de direcao,
chefia, assessoramento ou guando designado para outras atribuicoes aléem das
previstas no seu cargo de origem e/ou quando nomeado/designado para atuar como
membro em processo licitatorio, compor comissao de licitagao ou outra comissao que
exija esforgos € responsabilidades superior ao de seu cargo efetivo, com maior grau

de responsabilidade e conhecimento técnico, tendo €omo essencia o elemento

confianca, de livre designagao do (a) Presidente do Legislativo Municipal, cabendo a

este a sua nomeagao € exoneragao, através de Portaria.
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ereadores de Sao Jorge D'Oeste

camarasio.pr.qov@_r

CamaradeV

admin'\stracao@.

respondentes as fungoes gratificadas

Art. 3% - Qs valores cor
dos anuaimente conforme

exo | da presente Lei e serao corrigi

UFM, apos reto pelo Poder

s40 Os previstos no An
edicao de Dec

indice da Unidade Fiscal Municipal —

Executivo Municipal.
m vigor n2 data de sua

presente Lei entra e
eiro de 2025, ficando

Art. 4° - A
de jan

o, surtindo seus efeitos financeiros a partir de 01

publicaca
m contrario.

revogadas as disposi¢oes €

guatro dias do mes de maio do ano

Sala das Sessoes, A0S

e cinco.

de dois mil & vinte

Aﬁi ANTONIO MARAFON
Primeiro Secretario
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mara de \Veread

administracao@camaras}o.gr.gov.br

ANEXO 1
SMBOLO QUANTIDADE VENCIMENTO
FG-01 0l RS 900,00 |
FG-03 01 RS 700,00
\;‘ FG-04 01 RS 600,00
| o1 RS 500,00

FG-OS/,’L_”A

G G
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1979

3,45
1,76
3,00
5,36
5,79
6,61
5,06
6,10
4,51

1987
16,82
13,94
14,40
20,96
23,14
21,30

9,93
5,09

715
10,88
14,93
13,97

1980
6,56
415
512
4,85
5,53
5,52
5,51
5,15
4,45
9,65
8,03
6,80

1988
18,97
15,81
18,09
18,33
18,24
22,28
23,02
20,63
26,93
26,69
28,15
28,43

1996
1,46
0,71
0,29
0,93
1,28
1,33
1,20
0,50
0,02
0,38
0,34
0,33

1981
6,21
6,05
5,35
6,54
5,51
5,07
6,20
6,12
5,28
4,62
5,23
5,69

1989
35,48
16,35

5,90

8,06
16,67
29,40
27,40
33,18
36,35
38,76
48,47
51,28

1997
0,81
0,45
0,68
0,60
0,11
0,35
0,18

-0,03
0,10
0,29
0,156
0,57
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1982
6,71
6,58
5,24
5,65
6,66
7,14
6,39
5,57
4,30
3,91
5,26
8,19

1990
68,19
73,99
82,18
14,67

7,31
11,64
12,62
12,18
14,26
14,43
16,92
19,14

1998
0,85
0,54
0,49
0,45
0,72
0,15
-0,28
-0,49
-0,31
0,11
-0,18
0,42

1983
9,14
8,04
7,22
6,57
6,71

10,83

11,43
9,85

11,27

10,10
7,37
8,34

1991
20,95
20,20
11,79

5,01
6,68

10,83
12,14
15,62
15,62
21,08
26,48
24,15

1999
0,65
1,29
1,28
0,47
0,05
0,07
0,74
0,55
0,39
0,96
0,94
0,74

1984
9,39
9,74
9,83
9,52
8,71
9,96
9,11
8,57

11,10

10,49

10,33

11,62

1992
25,92
24,48
21,62
20,84
24,50
20,85
22,08
22,38
23,98
26,07
22,89
25,58

2000
0,61
0,05
0,13
0,09

-0,05
0,30
1,39
1,21
0,43
0,16
0,29
0,55

INPC (IBGE)

1985
11,84
10,95

9,94
8,58
7,20
8,33

10,08
11,61
10,09
10,25
14,18
15,75

1993
28,77
24,79
27,58
28,37
26,78
30,37
31,01
33,34
35,63
34,12
36,00
37,73

2001
0,77
0,49
0,48
0,84
0,57
0,60

0,79
0,44
0,94
1,29
0,74

1986
15,01
12,46

3,18
0,43
1,08
0,97
0,91
1,43
1,19
143
3,29
7,27

1994
41,32
40,57
43,08
42,86
42,73
48,24

7,15

1,85
1,40
2,82
2,96
1,70

2002
1,07
0,31
0,62
0,68
0,09
0,61
1,15
0,86
0,83
1,67
3,39
2,70



jan
fev
mar
abr
mai
jun
jul
ago
set
out
nov

dez

jan
fev
mar
abr
mai
jun
jul
ago
set
out
nov

dez

jan
fev
mar
abr
mai
jun
jul
ago
set
out
nov

dez

2003
2,47
1,46
1,37
1,38
0,99
-0,06
0,04
0,18
0,82
0,39
0,37
0,54

2011
0,94
0,54
0,66
0,72
0,57
0,22
0,00
0,42
0,45
0,32
0,57
0,51

2019
0,36
0,54
0,77
0,60
0,15
0,01
0,10
0,12
-0,05
0,04
0,54
1,22

2004
0,83
0,39
0,57
0,41
0,40
0,50
0,73
0,50
0,17
0,17
0,44
0,86

2012
0,51
0,39
0,18
0,64
0,55
0,26
0,43
0,45
0,63
0,71
0,54
0,74

2020
0,19
0,17
0,18
-0,23
-0,25
0,30
0,44
0,36
0,87
0,89
0,95
1,46

2005
0,57
0,44
073
0,91
0,70
-0,11
0,03
0,00
0,15
058
0,54
0,40

2013
0,92
0,52
0,60
0,59
0,35
0,28

-0,13
0,16
0,27
0,61
0,54

0,72
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2006
0,38
0,23
0,27
0,12
0,13
-0,07
0,11
-0,02
0,16
0,43
0,42
0,62

2014
0,63
0,64
0,82
0,78
0,60
0,26
0,13
0,18
0,49
0,38
0,53
0,62

2022
0,67
1,00
1,71
1,04
0,45
0,62

-0,60
-0,31
-0,32

0,47
0,38
0,69

2007
0,49
0,42
0,44
0,26
0,26
0,31
0,32
0,59
0,25
0,30
0,43

0,97

2023
0,46
0,77
0,64
0,53
0,36

-0,10

-0,09
0,20
0,11
0,12
0,10
0,55

2008
0,69
0,48
0,51
0,64
0,96
0,91
0,58
0,21
0,15
0,50
0,38
0,29

2016
1,51
0,95
0,44
0,64
0,98
0,47
0,64
0,31
0,08
0,17
0,07
0,14

2024
0,57
0,81
0,19
0,37
0,46
0,25
0,26

-0,14

0,48
0,61
0,33
0,48

INPC (IBGE)

2009

0,64

0,31

0,20
0,55
0,60
0,42
0,23
0,08
0,16
0,24
0,37
0,24

2017
0,42
0,24
0,32
0,08
0,36

-0,30
0,17

-0,03

-0,02
0,37
0,18
0,26

2025
0,00
1,48
0,51
0,48
0,35
0,23
0,21

2010
0,88
0,70
0,71
0,73
0,43
-0,11
-0,07
-0,07
0,54
0,92
1,03
0,60

2018
0,23
0,18
0,07
0,21
0,43
1,43
0,25
0,00
0,30
0,40

-0,25
0,14

2026



